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Cargo: Analista Contabil

Qualificagcdo necessaria: Curso Superior em Ciéncias Contabeis, ou Economia, ou Administracio e
registro no 6rgio competente.
Descricao:
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Responsabilizar-se pela contabilidade da Prefeitura;

orientar a escritura¢ao contabil;

fazer levantamentos contabeis;

organizar balancetes e balangos patrimeniais € financeiros;

preparar relatorios informativos sobre e situagéo financeira e patrimonial do Municipio;

organizar, de acordo com os planos da administracfo, as propostas orcamentarias, anuais e
plurianuais;

realizar trabalhos de auditoria interna;
elaborar graficos,

realizar levantamentos, assessoria e consultoria referente a Contabilidade da Prefeitura;
executar outras tarefas afins.

Cargo: Analista em Sequranca do Trabalho

Qualificagao necessaria: Curso Superior na area de Seguranga do Trabalho ou Técnico equivalente e
registro no 6rgao competente.

Descrigéo:

Supervisionar as atividades ligadas & seguranga do trabalho, visande assegurar condigdes que eliminem ou

reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidentes de trabalho, observando o cumprimento de toda a
legislagao pertinente.
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Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de
acidentes, analisando politica de prevencao.

Inspecionar locais, instalagces e equipamentos da Instituicio e determinar fatores de riscos e
de acidentes.

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificagbes nos
equipamentos e instalagbes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes.
Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de prote¢3o.

Elaborar relatérios de inspecées qualitativas e guantitativas, conforme o caso.

Registrar em documento proprio a ocorréncia do acidente de trabalho.

investigar acidentes ocorridos, examinar as condices, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis.

Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes.

Orientar os funcionarios da Instituicdo no que se refere 3 observancia das normas de
seguranca.

Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabatho.

Promover campanhas e coordenar a publicagéo de material educativo sobre seguranca e
medicina do trabalho.

Participar de programa de treinamento, guando convocado.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-
de programas de informatica.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funco.

se de equipamentos de medicao e

Cargo: Arquivisia
Qualificacdo necessaria: ensino médio incompleto
Descrigao:
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Orgar}izar os sistemas de arquivos de documentos, de modo a possibilitar sua consulta e ainda:
planejar, sugerir e implantar sistemas de comunicagéo na Prefeitura, de modo a possibilitar efetivo
controle na tramitacdo de documentos;

atender as consultas dos diversos érg3os da Prefeitura relacionados & localizag&o de documentos:

organizar arquivo e documentos, fichas periddicas e formularios de controle administrativo;
executar outras atividades correlatas. ’
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Cargo: Assistente Administrativo
Qualificacdo necessaria: ensino fundamental incompleto
Descrigao: ) ‘
Prestar servicos administrativos, direcionados ao setor publico, que necessitam de conhecimentos
estruturais da fungao, e ainda: )

« executar servicos de digitacdo, possuir habilidade datilografica e de computacao;

e protocolizar, organizar e arquivar documentos;

» efetuar levantamentos, anotacdes, calculos e registros relativos & sua area de atuagao; i

o digitar oficios, circulares, memorandos, boletins, relatdrios relativos & sua area de atuacéo;

s proceder escrifuracdo, certiddo, atas, atestados, procuractes, dentre outros;

s possuir conhecimento de técnicas de redacgéo, matematica e portugués;

= atender ao publico;

= preencher guias, requisicdes e requerimentos;

« executar outfras atividades correlatas.

Cargo: Assistente Operacional
Qualificacdo necessaria: ensino fundamental incompleto
Descrigio:

Executar atividades nos mais diversos setores da Prefeitura Municipal, a nivel de ensino fundamental
incompleto, e ainda:

e executar servigos de telefonista, recepgao e atendimento ao publico em geral;

s  preencher fichas e realizar trabalhos de digitagzo;

« divulgar circulares e instruges passadas pelos Chefes de Setor:

= executar trabaihos de reprografia, conferindo as requisicdes e anotando nimeros de controle de

copias;

« distribuir cartas, telegramas, malotes, encomendas, conforme orientagdo recebida;

« receber visitantes, encaminhado-os aos locais solicitados;

« realizar servigos de cantina, copa e limpeza;

verificar a existéncia de material de consumo outros itens relacionados com seu trabaiho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢ao, quando for o caso;

¢ manter e conservar ruas e estradas rurais do Municipio;

» zelar pelas ferramentas de trabatho;

s  executar ouiras atividades correlatas.

Cargo: Assistente Social
Qualificacdo necessaria: curso superior em Servigo Social com
Descrigdo:
Prestar servicos no ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais, financeiras e psicossociais para prevenir ou eliminar desajustes, promover a
integrag&o dos servidores municipais e da comunidade e ainda:
¢ elaborar e acompanhar a implantagao de projetos sociais na comunidade, creches e escolas;
aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no
conhecimento e comportamento das pessoas, apiicando a técnica do servigo social para possibilitar
seu desenvolvimento e conseguir seu ajustamento ao meio social;
promover a participagao consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades
€ promovendo atividades educativas, recreativas e culturais para assegurar o progresso coletivo e a
melhoria do comportamento individual;
= colaborar no tratamento de doencas psicossomaticas, atuando na remocao de fatores psicossociais
e econdmicos para facilitar a recuperacdo da salide, bem como encaminhar pacientes para
tratamento médico adequado;
assistir as familias em suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-ihes suporte
material, educacional, médico e de outra natureza, possibilitando uma convivéncia harménica entre
seus membros;

promover triagem e encaminhamento de desabrigados a entidades préprias, providenciando
internamento e concess&o de subsidios;

dar assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as suas necessidades primordiais,
assegurando-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integracdo na vida comunitaria;

registro no 6rgido competente
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identificar os problemas e fatores que perturbam ou impedem a utilizacdo da potencialidade dos
educandos, analisando suas causas para permitir a eliminagao dos mesmos;

assistir ao trabalhador com problemas referentes & adaptacdo profissional por diminuicéo da
capacidade de trabalho, orientando-o em suas relagses;

executar outras atividades correlatas.

Atendente Pronto Socorro

Qualificagdo necessaria: ensino médioc completo
Descricao:
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Cargo:

Operar equipamentos telefénicos, receber ligagdes externas e internas;
operar mesa ou central telefénica;

operar sistema informatizado do Sistema Unico de Saude;
atender o balcdo do Pronto Socorro, segundo as normas da Secretaria de Saude;

prestar informag6es, preencher formularios, rotinas, relatérios e outros papéis referentes a fungéo;
executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Laboratdrio

Qualificacdo necessaria: ensino fundamental compieto
Descrigao:

Auxiliar o profissional Analista Clinico nas diversas atividades do laboratério, e ainda:

®

Cargo:

auxiliar no registro de resultados dos exames em formuldrios especificos, anotando os dados e
informagbes relevantes, para possibilitar a agao meédica;

realizar o transporte e armazenamento de produtos hemoterapicos, em caixas térmicas e geladeiras
especificas, para garantir e assegurar os padroes de qualidade e funcionalidade requeridos;

zelar pela assepsia, conservacdo e recolhimento de material, utilizando autoclaves, estufas e
armarios, e mantendo o equipamento em estado funcional, para assegurar os padrdes de qualidade
e funcionalidade requeridos;

controlar o material de consumo do laboratorio, verificando o nivel de estoque para, oportunamente,
solicitar reposigéo;

observar o uso de indumentaria apropriada, segundo as normas de higiene e do local de trabatho
bem como utiizar equipamentos de protecao individual;
executar outras atividades correlatas.

Auxiliar de Servicos Gerais

Qualificagao necessaria: ensino fundamental incompleto
Descricdo:
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Cargo:

executar a limpeza dos prédios municipais;
preparar e servir café, lanche ou similar nos diversos setores da Administracao;

auxiliar em pequenos consertos e mudangas de moveis, bem como carregar e descarregar veiculos,
quando solicitado;

manter organizados e conservados os materiais e ferramentas de trabalho;
apresentar nogGes de servigos de atendimento ao publico;

protocolizar e arquivar documentos;

proceder o atendimento de ligagdes telefonicas;

receber e remeter correspondéncias;

preparar e disiribuir a merenda nas unidades escolares;

auxiliar na limpeza da cantina e dos utensilios empregados;
executar outras atividades correlatas.

Auxiliar em Satde Bucal

Qualificagdo necessaria: ensino fundamental completo
Descricdo:

Auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em consultdrios, clinicas, ambulatérios

odontologicos ou outras unidades da Prefeitura que possuam o servico de odontologia, bem como executar
tarefas administrativas e ainda:

agendar consultas;
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e receber, triar, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontoldgico; ' i

» preencher fichas com dados individuais dos pacientes, bem como boletins de informacdes
odontolégicas;

« informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por telefone; _

» organizar e controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao historico dos pacientes,
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao cirurgio-dentista consulta-los, quando necessario,

« registrar e controlar o movimento do atendimento com vistas & emissdo das faturas do SUS,
efetuando os langamentos em planilhas proprias;

o atender aos pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades e o histérico clinico

dos mesmos, para prestar-lhes informacdes, receber recados ou encaminh&-los ao cirurgiao-
dentista;

s esterilizar os instrumentos utilizados no consuitorio;

o zelar pela assepsia, conservagdo e recolhimento de material, utilizando estufas e armarios, e
mantendo o equipamento em estado funcional, para assegurar os padrbes de qualidade e
funcionalidade requeridos;

e zelar pela conservacao e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de trabalho;

s preparar o paciente para o atendimento;

« auxiliar o cirurgifio-dentista e o técnico de higiene bucal junto a cadeira operatoria;

« providenciar a distribuicio e a reposigio de estoques de medicamentos, de acordo com orientag@o
superior;

s colaborar na orientago ao ptblico em campanhas de prevengéo a carie;

e executar outras atividades correlatas.

Cargo: Bibliotecario
Qualificacdo necesséria: curso superior em Biblioteconomia e registro no 6rgdo competente
Descrig2o:
Organizar, dirigir e executar servicos de selecdo, classificagcdo, registros, guarda e conservagdo de
documentos, livros, mapas e publicacfes pertencentes ao acervo bibiiografico municipal e ainda:
s planejar, organizar e executar servicos de bibliotecas, de centros de informagdes e documentacbes;
» prestar assessoramento ao usuario em suas necessidades e interesses;
< executar catalogag8o e classificagdo de documentos, estabelecendo sistema de confrole e registro
destes;
cuidar da conservagao e utilizacao do acervo bibliografico e patrimonial da biblioteca:
= realizar inventarios periddicos do acervo de biblioteca;
manter atualizados os catalogos, indices e outros instrumentos de acesso & informagao;
executar servicos de divulgagdo de informagdes, inclusive no preparo de publicagdes, resumos,
bibliografia, artigos e outros titulos, promovendo sua distribuigéo e circulagéo;
executar trabalhos de pesquisa e levantamento de documentagdo, de importancia @ memoria do
municipio, promovendo desta forma, integragdo com a comunidade;
selecionar, registrar e analisar artigos de jornais, periddicos, capitulos de livros e informagdes de
especial interesse para o Municipio, indexando-os de acordo com o assunto, para consulta ou
divulgacdo aos interessados;
selecionar e registrar portais de acesso a pesquisas e fontes de dados e informacgdes da internet
que se configurem de interesse para estudo e pesquisa da populagio em geral e, em especial, dos
estudantes do Municipio;

supervisionar e executar trabalhos de encadernac&o e restauragéo de tivros e demais documentos:
¢ executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Bidlogo
Qualificagao necessaria: curso superior em Ciéncias Biolégicas e registro no érgao competente.
Descrigao:
Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa cientifica basica e aplicada, nos varios setores da Biologia
ou a ela ligados, bem como 0s que se relacionem a preservacio, saneamento e melhoramento do meio
ambiente e da saude, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos e
ainda:

2

realizar pericias e emitir e assinar laudos técnicos e pareceres de acordo com o projeto
desenvolvido;
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realizar estudos e Pesquisas relacionadas com a investigago cientifica ligada & Blologlg ngtana,
Saude Publica, Epidemiologia de doengas transmissiveis, Controle de vetores e técnicas de
saneamento basico, _ .
atuar na conservacio, preservagao, erradicagao, manejo e melhoramento de organismos e do meio
ambiente e sadde publica; ‘

organizar, coordenar e participar de equipes multidiciplinares na pesquisa € no uso dos recursos
naturais renovaveis elaborando e executando projetos que visem a fiscalizagao, conservagao ¢
preservacdo do meio ambiente, bem como da saude atuando nos diversos segmentos (Hospitais,
Vigilancia Epidemiologica e Sanitéaria, Controle de Zoonoses etc. }

realizar outras atividades correlatas.

Cargo: Bombeiro

Qualificagio necessaria: ensino fundamental incompleto

Descricdo: . _ )

Os ocupantes do cargo tém como atribuigbes, a execucdo das atividades de instalagdo e concerio,
encanamento de agua, rede de esgoto de prédios publicos e de aparelhos sanitarios.
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Executar irabalhos de instalagdes e consertos de encanamento de agua e de rede de esgoto de
prédios publicos, bem como de caixa d’agua, aparelhos sanitérios, chuveiro e valvula de pressao,
Fazer ligagbes de bomba e reservatérios de agua; bem como fazer limpeza periddica;

Fazer manutencio das redes de agua e esgoto dos prédios publicos;

Fazer limpeza de condutores de agua e caixas de gordura;

Fazer desentupimento de canos, ralos e instalagGes sanitarias em geral;

Zelar pela conservacao das ferramentas de trabalho,

Executar outras tarefas correlatas.

Carqgo: Contador

Qualificac@o necessaria: curso superior em Ciéncias Contabeis com registro no érgao competente
Descrigao:

Executar atividades contabeis diversas como lancamento de dados, conferéncia e arquivo de documentos,
levantamento de posighes patrimoniais, financeiras, registro de empenho, e ainda:

°

ter conhecimento quanto ‘as despesas, livros contabeis, balango orgamentario, financeiro e
patrimonial, licitagbes, Lei 4.320/64, contabilidade publica;

classificar e contabilizar as receitas ¢ despesas e manter o registro e os controles contdbeis da
administrac&o financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;

executar a escrituragdo analitica de atos contabeis;

conferir faturas, recibos, contas e outros documentos;

elaborar mapas demonstrativos e comparativos das receitas mensais;

efetuar a conciliagdo bancaria por secretaria;

levantar servigos auxiliares na elaboragao do balango geral;

manter atualizada a escriturag8o contabil, efetuando langamentos, calculando e apurando os
saldos;
executar atividades financeiras no que se refere a pagamentos, recolhimentos, calculos de

impostos, depoésitos, retiradas e balancetes diarios, necessarios aos controles financeiros e
contabeis;

emitir empenho de despesa;

fazer controle orgamentario;

prestar assisténcia "a tesouraria;
autorizar registros fiscais de contribuintes;

fiscalizar e fazer as tomadas de contas das Secretarias Municipais encarregadas da movimentagao
de dinheiro e valores;
promover a fiscalizacdo, a orientagdo, a avaliagho e o acompanhamento da gestdo contabil,

financeira, orgamentaria, operacionai e patrimonial dos 6rgaos da Administracdo Municipal;
executar ouiras atividades correlatas.

Cargo: Copeira

Qualificagdo necessaria: Ensino fundamental incompileto
Descrigao:
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Efetuar servigos de copa e atendimento dentro do Hospital Municipal.

Efetuar servigos de iimpeza e manuteng&o de copa e canting;

Servir alimentos e bebidas (café, agua, sucos e outros) aos pacientes, acompanhantes e
funcionarios do hospital municipal.

Zelar pela limpeza e higienizagdo da copa, bem como responsabilizar-se por todos o0s
equipamentos e utensilios utilizados no setor.

Solicitar material de consumo e limpeza quando necessario, através de requisicao,
Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Coveiro
Qualificagdo necessaria: Ensino fundamental incompleto
Descri¢ao:

Execucao dos servigos de sepuitamento, limpeza e conservagéo de jazigos e ainda:

@
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preparar a sepultura, cavando a terra e escovando as paredes da abertura;

retirar a lapide e limpar o interior das covas j& existentes para permitir 0 sepultamento;

auxiliar na colocacio do caixdo, manipulagdo as cordas de sustentacao,

fechar a sepultura, recobrindo-a de terra, cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a
inviolabilidade do timulo;

carregamento de terra, areia e entulhos;

carregamento e empilhamento de tijolos, blocos e lajes, destinados a preparagéo das sepulturas;
efetuar limpeza, manutencao e guarda de ferramentas.

efetuar a limpeza e conservagao dos jazigos,

auxiliar na exumacao de cadaveres;

executar outras atividades correlatas

Cargo: Cozinheira Hospitalar

Qualificacao necessaria: Ensino fundamental incompleto
Descricdo:

Executar atividades de pré-preparo e preparo dos alimentos, dentrc das normas de higiene e
observando as regras de conservagdo dos alimentos de acordo com cardépio previamente
estabelecido.

Selecionar os géneros alimenticios observando a qualidade dos mesmos.

Executar e manter a limpeza e a ordem do ambiente e equipamentos, além de outras atividades
afins e atendendo as normas estabelecidas pela Nufricionista e pela Vigilancia Sanitaria.

Comunicar ao responséavel pelo Hospital a necessidade de reparos em utensilios e equipamentos
da cozinha.

Organizar e controlar o recebimento, estocagem, conservagéo e utilizagio dos géneros alimenticios.
Organizar a distribuico das refeicbes aos pacientes internos, acompanhantes e funcionarios que
fazem uso do servigo de alimentac3o.

Primar pelas normas de salde e higiénico-sanitarias para manutenc3o da qualidade dos alimentos
€ conservagao das dependéncias internas da cozinha, despensa, utensiiios e equipamentos.
Contribuir para o controle do estoque, fornecendo informacdes sobre todos os materiais dele
retirados para sua utilizagao.

Comunicar imediatamente a constatagio de géneros impréprios para © consumo ou que possam
causar algum perigo a satde dos usuarios do servico de alimentacio.

Orientar os funcionérios da cozinha quanto ao desenvolvimento de suas atividades.

Atender com urbanidade os usuarios. Manter boa apresentagac e higiene pessoal.

Prestar informagOes referentes as suas atribuictes sempre que solicitado.

Nao permitir a presenga de pessoas estranhas ao servigo no interior da cozinha.

Zelar pelo patriménioc sob a sua guarda direta.

Seguir corretamente os prontuarios dos paciente internos, zelando para a correta alimentacgao.

Executar outras tarefas correlatas e afins de acordo com as ordens da nutricionista e ou superior
imediato.

Cargo: Dentista
Qualificagd0o necessaria: curso superior em Odontologia com registro no 6rgio competente
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Descrigao: _
Promover atendimento individual a paciente e ainda:

Cargo:

executar trabalhos de prevencao de doengas relacionadas a saude bucal,

executar levantamento epidemiolégico de problemas de salide bucai;

promover campanhas de prevencgao; _ )

fazer anamnese, anotando o nome dos pacientes e 0s servigos executados em livro de registro;
realizar exames dos doentes e bocas de pacientes para efeito de diagnostico;

fazer obturacao de diversos tipos, extragao e outros tratamentos, como alveolotomias, suturas,
incisdo de abcesso e avulsdo de tartaros;

efetuar cirurgias, retirar pontos e administrar curativos;

prescrever medicamentos, quando necessario;

firar e interpretar radiografias; _
instruir clientes sobre os cuidados de higiene bucal, dar-ihes outras indicagdes relativas a profilaxia
e aos cuidados pré e pos-operatorios,

confeccionar relatérios mensais das atividades executadas;

prestar assisténcia ao superior hierarquico em assuntos de ordem técnica e administrativa da
unidade odontologica;

executar outras tarefas de acordo com as atribuicbes proprias de sua unidade e da natureza dos

seu trabalho, conforme determinagao superior e de acordo com o que dispde a lei que regulamenta
a profissao.

Educador Fisico

Qualificacdo necessaria: Curso Superior em Educacao Fisica e registro no 6rgao competente
Descrigao:

Incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do exercicio fisico individual ou em grupo,
proporcionando melhor qualidade de vida.

L4
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Cargo:

conhecer as necessidades bioldgicas e psicoldgicas do individuo;

desenvolver programas de treinamento de acordo com cada necessidade;

Identificar, em conjunto com as Equipes de Esportes, Escolares e a comunidade, as atividades, as
agbes e as praticas a serem adotadas em cada uma das éreas cobertas; bem como o publico
prioritario a cada urma das agbes;

Atuar, de forma integrada e pianejada, nas atividades desenvolvidas pelo Setor de Esportes,

quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com o0s critérios
previamente estabelecidos;

Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acdes que se integrem a outras politicas
sociais como: educacao, esporte, cultura, trabalho, iazer, entre outras;

Elaborar estratégias de comunicagdo para divulgacao e sensibilizagdo das atividades do Setor de
Esportes por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informagao;

Elaborar e divuigar material educativo e informativo nas areas de atencao do Setor de Esportes;
Ensina técnicas especificas de futebol, atietismo, basquetebol, voleibol e outras atividades
esportivas,

aplicar treinamento fisico personalizado com o individuo ou pequenos grupos;

usar a didatica para ensinar os exercicios de uma maneira criativa e estimulante;
executar outras atividades correlatas.

Eletricista

Quaiificagdo necessaria: Ensino Fundamental Incompieto
Descricdo:

Cargo:

Instalar, reparar e inspecionar linhas e cabos de transmissao, fazer reparos em aparelhos elétricos
em geral;

desmontar, revisar, ajustar, lubrificar e montar motores e aparethos elétricos em geral;

proceder reparcs em motores de partida de maquinas; fazer instalagdes de luz em prédios publicos;

conservar e reparar instalagdes elétricas em geral; proceder 2 instalaglo ou reparos em redes ou
pontos de iluminagio de prédios publicos;
executar outras tarefas correlatas.

Enfermeiro
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Qualificagio necessaria: curso superior em Enfermagem com registro no 6rgao competente.
Descri¢ao: o .
Planejar, orientar, supervisionar e executar servicos de enfermagem na area de higiene, medi_cma e
doencas profissionais, empregando processo de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecac e a
recuperacdo da saude individual e coletiva e, ainda:

@

executar atividades de assisténcia de enfermagem, como atendimentos ambulatoria.is, curativos,
inalagdes, vacinagdes, aplicagdo de medicamentos prescritos, exame laboratorial e outros
fratamentos;

dominar técnicas de enfermagem tais como, sinais vitais, higienizagao, administracdo de
medicamentos por via oral e parenteral; N o
prestar primeiros socorros, fazendo curativos ou imobilizagdes especiais, administrando
medicamentos e tratamentos e providenciando o posterior atendimento médico;

prestar servicos em unidades de enfermagem, escolas, creches, locais de trabalho, postos de
periferia € outros;

coletar material para exames,

participar da execug&o de programas de prevengéo de acidente e de doencas profissionais ou nao
profissionais, analisando os fatores de insalubridade, fadiga e condigdes de trabaiho;

identificar, precocemente o aparecimento de doengas na comunidade, detectando alteragdes no
comportamento dessas doengas, apontando os grupos de maior risco e propondo medidas de
controle;

elaborar e executar programas de educacéo e satde, visando a melhoria de satde do individuo, da
familia e da comunidade;

executar servigos de enfermagem como administragdo de sangue e plasma, controle de pressao
venosa, monotorizacdo e aplicagdo de respiradores artificiais, aplicagdo de dialise peritonial,
gasoterapia, cateterismo, lavagens de estdmago e outros tratamentos;

participar, juntamente com equipe multiprofissional de saude, no planejamento, execugdo e
avaliag3o dos programas de salde na prevengio e controle das doencas transmissiveis em geral e
nos programas de vigilancia epidemiologica a serem desenvolvidos;

realizar consultas, prestando servicos de enfermagem preventiva e de urgéncia, inclusive a
gestante, parturientes, puérpera e ao recém-nascido;

participar na elabora¢&o e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencao a salde;

distribuir e supervisionar o trabalho de equipes de enfermagem auxiliares e participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de satide, particularmente nos programas
de educagao continuada;

distribuir e/ou administrar medicamentos estabelecidos em programas de saude publica e em
rotinas aprovadas pela instituicao de satide;

supervisionar a poliquimnioterapia;

participar em programas e atividades de educagio sanitéaria, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da protegéo em geral;

efetuar estatistica do nimero de pacientes e atendimentos;

manter sob sua guarda e responsabilidade, o instrumental, material de cirurgia e enfermagem, bem
como o estoque de medicamentos;

executar outras atividades correlatas.

Cargo: Farmacéutico

Qualificagdo necesséria: curso superior em Farmacia com registro no érgiao competente
Descricao:
Executar tarefas relacionadas com a composicdo de medicamentos, parasitologia basica, hematologia

basica, toxicoldgicas e clinicas bem como efetuar fiscalizacdo nas farmacias, laboratorios, postos e
distribuidoras de medicamento, e, ainda:

@

k-

responder pela farméacia basica do Municipio;

realizar analises especializadas, imunolégicas, toxicolégicas, bromatoldgicas,
homeopatas, microbiolégicas, e outras;

produzir ou manipuiar medicamentos, medindo, pesando e misturando os insumos farmacéuticos,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas;

controlar medicamentos especiais, anotando sua venda em formulario separado, em cumprimento
as disposi¢des legais;

bioguimicas,
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manter o controle de balango trimestral e anual de psicotropicos, entorpecentes e demais
medicamentos das farmécias, drogarias e distribuidoras de medicamentos; N
executar analise clinica de sangue, urina, fezes e saliva, conforme técnica especifica, auxiliando o
diagndstico de doengas;

aviar receitas;

aplicar injecdes;

executar oufras atividades correlatas.

Cargo: Fiscal de Obras

Qualifica¢do necessaria: ensino médio
Descrigao:

@

fiscalizar e acompanhar a execucéo de obras em vias e logradouros publicos, no que se‘refere‘ a
alvenaria, servigos de pavimentacao, drenagem, escavagao de valas, restauragdo de passeio, meio-
fios, esgoto e limpeza de canais, observando a qualidade do material e as especificagdes dos
servicos;

fiscalizar e acompanhar a construgao e restauracao de iméveis publicos e demais obras de
pequeno porte;

fiscalizar a execugéo de construcéo de edificagbes, observando a qualidade do material empregado
e as especificagbes dos servigos;

efetuar a fiscalizagao de edificagdes, quanto a seguranca, colocacao de andaimes, toldos , tapumes
€ marquises;

fiscalizar o dep6sito de materiais e construgao em vias publicas;

executar a fiscalizagdo em demolicdes, loteamento e obras paralisadas;

fiscalizar a legalidade da execucio de obras:

coibir invasao de terrenos ptiblicos e ocupacéo irregular de encostas;

zelar pela proteg&o ao patriménio histérico e ambiental;

executar outras atividades correlatas.

Cargo: Fiscal de Servicos e Posturas

Qualificacdo necessaria: ensino médio
Descrigio:

L

fiscalizar a obediéncia as posturas municipais referentes 2 instalacdo e funcionamento de teatros,
cinemas, circos, farmacias, hospitais, colégios, bailes publicos, festejos carnavalescos e eventos
especiais;
inspecionar licengas e funcionamento de feiras livres, mercados e comércio ambulante em geral,
fiscalizar a localizagdo e funcionamento de todas as atividades comerciais, inclusive bancas de
jornais, quiosques, barracas, traillers, estatuas, reiégios e fontes;

fiscalizar nomenclaturas de vias pubiicas e numeragdes das casas e/ou predios;

fiscalizar licengas relativas a publicidade, efetuando apreensao de faixas, out-door e placas, quando
necessario;

fiscalizar o despejo de materiais
fiscalizar anuncios,
panorama urbano;

efetuar revisées periddicas no sentido de apurar a existéncia de construcdes clandestinas;
orientar o publico sobre a observancia de normas fiscais pertinentes;

emitir notificagées, lavrando autos de infragio;

executar outras atividades correlatas.

provenientes de desaterros, drenagens e demoligdes;
letreiros, tabuletas, cartazes, painéis, placas e faixas, visando a defesa do

Cargo: Fiscal Sanitario ¢ Ambiental

Qualificagdo necessaria: ensino médio
Descrigéo:

Inspecéo de ambientes e estabelecim
de higiene sanitaria contidas na le
meio ambiente.

entos de alimentac&o publica, verificando o cumprimento das normas
gislagao em vigor, e de atividades em geral, objetivando a protecso ao

Na fungio sanitaria:

* inspecionar os estabelecimentos
condigbes sanitarias
equipamentos utilizad

que lidam com géneros alimenticios e similares, verificando as
interiores, a qualidade, o estado de conservagao, a limpeza dos
0s e as condigbes de armazenamento dos produtos oferecidos ac

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO

PLANO DE CARGOS E SALARIOS

TABELA DE VENCIMENTOS - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXO Vi

CODIGO DE VENCIMENTO VALOR DO VENCIMENTO

c-1 R$ 3.500,00

R$ 2.500,00

R$ 1.800,00

R$ 1.500,00

R$ 1.000,00

R$ 800,00

C-2
C-3
C-4
C-5 R$ 1.300,00
C-6
c-7
c-8

R$ 700,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GOTARDO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
DESCRIGCAO DOS CARGOS EFETIVOS
ANEXO N° Vil

Cargo: Advodado Assistencialista

Qualificagio necessaria: Curso Superior em Advocacia com registro no érgao competente
Descrigao:

o Prestar assisténcia juridica gratuita & pessoas em condicGes de vulnerabilidade

s Estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando cddigos, leis, jurisprudéncia e outros
documentos, para adequar os fatos & legislagao aplicavel; ‘

s preparar a defesa ou acusacao, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento
adequado, para apresenta-la em juizo;

e« acompanhar 0s processos em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de petigbes
especificas, para garantir seu tramite legal até decisao final do litigio;

¢ redigir ¢ elaborar documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informages sobre questes
de naturezas administrativas, fiscais, comerciais, trabalhistas, penais e outras, aplicando a
legislacio, forma e terminologia adequada ao assunto em questao;

e executar outras atividades afins.

Cargo: Administrador de Cemitério

Qualificacao necesséria: Ensino Fundamental Completo
Descrigéo:

« executar trabalhos de limpeza, manutencao e conservacgao do Cemitério Municipal.
efetuar servicos de capina em geral;

varrer e remover lixo e detritos do Cemitério Municipal, inclusive parte externa;
auxiliar em tarefas de construgao, preparar o material necessario,

cavar sepulturas e auxiliar em sepultamentos;

fazer pinturas em muros e tiumulos;

aplicar inseticidas e herbicidas:

zelar pela boa apresentacdo do Cemitério Municipal;

numerar os lotes e registrar em livro préprio os sepultamentos realizados com o respectivo Iote e
data de sepultamento.

e executar oufras atividades afins.

® & © & e & © e

Cargo: Agente Administrativo

Qualificagdo necesséria: ensino médio
Descrigao:

Executar servigos a nivel de ensino médio nas areas de contabilidade, financeira, de pessoal, de custos,
producdo e ainda:

®

8
&
L]

@

redigir oficios, portarias, convénios e memorandos:

atender ao publico nos diversos setores da Prefeitura Municipal;
conduzir processos administrativos e procedimentos licitatérios;
apontar solugbes para a administragio publica a nivel de pessoal, relagbes publicas, compras, trato
com autoridades, organizacdo de eventos, solenidades, etc.

executar levantamentos cadastrais imobiliarios:

executar tarefas administrativas nos diversos setores da Prefeitura Municipal, realizando levantamentos,
analisando dados, dando pareceres, efetuando calculos;

executar estudos e projetos, prestando assisténcia politico-administrativa;

executar tarefas a nivel de ensino médio voltadas para o setor publico;
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o confeccionar relatorios;
e  executar outras atividades correlatas.

Cargo: Agente de Satde

Qualificacao necessaria: ensino médio

Descrigéo:

e realizar cadastramento de familias expostas a situagdes de risco;

¢ atuar como agente da dengue

e [dentificar areas de risco;

e orientar familias para utilizagdo adequada dos servigos de saude;

» realizar visitas domiciliares para acompanhamento de familias sob sua responsabilidade;

e promover educagao e mobilizagdo comunitaria, visando desenvoiver projetos coletivos de saneamento e
melhoria do meio ambiente;

» identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe;
¢ executar outras atividades correlatas.

Cargo: Agente Operacional |
Qualificacdo necessaria: ensino fundamental
Descrigao:
Executar servicos nas areas de contabilidade, financeira, de pessoal, de custos e produgdo; auxiliar na
arrecadacéo de fributos e ainda;
» executar tarefas administrativas nos diversos setores da Prefeitura Municipal, realizando
levantamentos, analisando dados, efetuando caiculos;

organizar e manter atualizados cadastros, legislacdo em vigor, arquivos, ficharios e outros
instrumentos de escrituracgéo;

montar, classificar e conservar processos e documentos;

catalogar e conservar os fivros das bibliotecas publicas;

orientar alunos e professores em pesquisas;

controlar a entrada e saida de livros das bibliotecas publicas;

visitar escolas divulgando o acervo das bibliotecas;acompanhar a tramitagdo de documentos
escolares como transferéncia, atestados, histéricos escolares, atas, diplomas e outros;articular-se

com os setores pedagégicos para que os resultados escolares sejam entregues nos prazos
previstos;

¢ preparar projetos, certiddes e outros documentos solicitados;

fiscalizar todas as atividades relacionadas com o recebimento de impostos municipais;
e executar oufras atividades correlatas.

® & @ @ @

Cargo: Agente Operacional I

Qualificagdo necessaria: ensino médio
Descrigao:

Executar servigos a nivel de ensino médio nas areas de contabilidade, financeira, de pessoal, de custos e
produgao; auxiliar na arrecadacao de tributos e ainda:

¢ Executar servigos a nivel de ensino médio nas areas de contabilidade, financeira, de pessoal,
de custos, producio e ainda:

redigir oficios, portarias, convénios, memorandos e relatérios;

atender ao pUblico nos diversos setores da Prefeitura Municipal:

conduzir processos administrativos e procedimentos licitatorios;

apontar solugbes para a administragao publica a nivel de pessoal, relagbes publicas, compras,

trato com autoridades, organizag&o de eventos, solenidades, etc.

executar levantamentos cadastrais imobiliarios;

° executar tarefas administrativas nos diversos setores da Prefeitura Municipal, realizando
levantamentos, analisando dados, dando pareceres, efetuando calculos;

©  executar estudos e projetos, prestando assisténcia politico-administrativa;
e executar outras atividades correlatas. )

® @ o @

@

Y
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Cargo: Almoxarife

Qualificagao necessaria: ensino médio

Descrigao:

Conferir entrada e saida de materiais e ainda:

]

s & B @

controlar estoques; N
executar servicos de digitacio, cadastrando fichas de requisi¢do de materiais, fazendo relatério
de balanco anual, fazendo inventario de estoque;

assinar e controlar requisi¢oes;

conferir notas fiscais;

solicitar compras de materiais requisitados por cada setor;

executar outras atividades correlatas.

Cargo: Analista Clinico/Biomédico

Qualificagdo necessaria: curso superior em Bioquimica ou Biomedicina com registro no 6rgéo
competente.

Descricao:

Controlar e dispensar produtos na area farmacéutica bem como orientar, supervisionar, realizar exames
clinicos laboratoriais € ainda:

@

&

elaborar, coordenar e implementar politicas de medicamentos;

exercer a fiscalizagdo sobre estabelecimentos de fabricagdo e revenda de produtos e
substancias farmacéuticas;

orientar sobre o uso de produtos na &rea farmacéuiica;

responsabilizar-se tecnicamente pelos diversos exames clinicos realizados pelo laboratorio;
supervisicnar, orientar e realizar exames clinicos laboratoriais, tais como hematoldgicos,
imunolégicos, microbiolégicos, toxicoldgicos, citopatoldgicos, soroldgicos, baciloscopicos,
bioquimicos e outros, empregando materiais, aparelhos e reagentes apropriados;

realizar os exames clinicos laboratoriais de maior complexidade;

proceder a pungdo venosa e a puncio arterial nos pacientes atendidos em laboratérios de
analises clinicas;

interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico;

liberar os exames realizados, inclusive os histopatolégicos e colpocitolégicos;

orientar a rotina dos diversos setores do laboratdrio, para melhor aproveitamento do pessoal e
otimizag&o da realizacdo de exames com 0 maximo de qualidade;

verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas andlises, realizando calibragées,
controle de qualidade e promovendo a resolugio de possiveis problemas apresentados por
aparelhos automaticos existentes no laboratdrio, a fim de garantir seu perfeito funcionamento e
a qualidade dos resultados;

controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das
analises;

elaborar o pedido de aquisicio de material técnico, acompanhando e supervisionando as
licitacdes quanto & qualidade e funcionalidade dos kits a serem adquiridos:

controlar o estoque de medicamentos, inclusive os controlados, liberando sua entrega apenas
aos profissionais autorizados e controlando sua distribuigio e consumo;

realizar estudos e pesquisas relacionados com sua area de atuagao;

elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantagio, desenvolvimento ou aperfeigoamento de
atividades em sua area de atuacio;

participar das atividades administrativas, de controle ¢ de apoio referentes 3 sua érea de
atuacao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar,

realizando-as em servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimenio
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

realizar oufras atividades correlatas.
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RS 683,40

Motorista I (CORRELACAO ANEXO IX)

Motorista II

Tratorista

VI

R$ 800,00

Educador Fisico

Vil

RS 816,00

Agente Operacional 11

Operador de Méquinas

VIII

R$ 1.122,00

Analista Clinico/Biomédico

Analista Contabil

Analista em Seguranga do Trabalho

Assistente Social

Bibliotecario

Bidlogo

Contador

Dentista

Enfermeiro

Farmacéutico

Fiscal Tributdrio

Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo

Médico Veterinario

Nutricionista

Psicélogo

Técnico de Nivel Superior (em extingdio pela vacancia)

X

R$ 2.500,00

Advogado Assistencialista

Supervisor de A¢fio Social

R$ 4.488,00

Médico

Meédico Anestesista

Médico Cardiologista

Médico Cirurgifio Geral

Meédico Clinico Geral

Médico Dermatologista

Médico Endocrinologista

Médico Ginecologista/Obstetra

Meédico Neurologista

Médico Oftalmologista

Médico Ortopedista

Médico Otorrinolaringologista

Meédico Pediatra

Meédico Psiquiatra

Médico Urologista

X1

R$ 62,50 p/hora

Médico Plantonista
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
ANEXO i _
o o

Administrador Regional 1 C-3
Assessor Administrativo 1 C-3

Assessor Administrativo Adjunto 1 C-4
Assessor Adjunto 1 C-3

o Assessor de Imprensa 1 C-3
Assessor de Imprensa Adjurito 1 c-4

Assessor Juridico 1 C-1

Assessor Juridico Adjunto 3 C-3

Assessor Juridico Tributario 1 C-5

Assessor de Compras 3 C-4

Assessor de Contratos e Convénios 2 C-5

Assessor Contabil o 1 C-6

Assessor de LicitagGes | 1 C-6

Assessor de Licitagdes |l . 1 C-7

Assessor de Obras e Projetos 2 C-1

Assessor de Obras e Projetos Adjunto 1 C-2
Assessor de Saiade Pablica 1 G-1

. Assessor de Servigos Laboratoriais 1 c-2
L . Chefe da Divis&o de Apoio e Transporte do Gabinete 1 C-3
Chefe de Gabinete 1 C-1

Chefe do Setor Administrativo do Hospital 1 C-4

Chefe do Setor de Cultura, Lazer e Turismo 1 C-4

Chefe do Setor de Espaortes 1 C-4

Chefe do Setor de Labhoratorio 1 C-4

Chefe do Setor de Logistica 1 C-4

Chefe do Setor de Transporte da Secretaria de Salde 1 C-4

Chefe do Setor de Tributagao 1 C-4

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria 1 C-4
Controlador Interno 1 Cc-1
Coordenador Administrativo de Obras 1 C-4
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Coordenador Administrativo Secretaria Municipal de Administracao,

Fazenda e Planejamento 2 c3
Coordenador Administrativo da Secretaria de Agricultura 1 C-5
Coordenador de Ajuda de Custo 2 C-7
Coordenador de Almoxarifado 1 c-7
Coordenador de Biblioteca 1 C-7
Coordenador do Centro de Convivéncia 1 C-6
Coordenador do Projeto Jodo de Barro 1 C-6
Coordenador da Farmécia Verde 1 c-6
Coordenador de Fiscalizacdo de Obras e Posturas 1 C-5
Coordenador de Frota 1 C-5
Coordenador de Informética e Comunicagao 1 C-6
Coordenador de Internagéo 1 C4
Coordenador de Limpeza Publica 1 C-5
Coordenador de Limpeza da Sede da Administragéo 1 C-8
Coordenador de Manuteng&o de Servigos Externos 1 C-5
Coordenador de Maquinas 1 C-2
Coordenador de Marcacéo de Consultas 1 C-6
Coordenador de Meio Ambiente 1 C-5
Coordenador de Patriménio 1 C-7
Coordenador do Programa Bolsa Familia 1 C-7
Coordenador do Programa Esporte Solidario 1 C-7
Coordenador Geral do Nicleo de Apoio ao Programa Satde da

Familia 1 C-2
Coordenador de Recursos Humanos da Secretaria de Satide 1 C-5
Coordenador de Satde Ocupacional 1 C-6
Coordenador de Servicos Gerais 1 C-6
Coordenador do Servigo de Recepgao, Atendimento e Controle 5 C-8
Coordenador do Servigo de Recepgéo, Atendimento e Controle do

Gabinete 1 C-7
Coordenador de Servicos Urbanos 1 C-5
Coordenador do Servico de Recepgéo e Transmiss&o de Sinais de TV 1 C-8
Coordenador do Sistema de Inspecdo Municipal 1 C-5 7
Coordenador Técnico de Satde 4 C-4
Coordenador do Transporte do Gabinete 1 C-7
Coordenador de Unidade de Satde 9 C-4
Coordenador da Vigilancia Epidemiologica 1 C-4
Coordenador de Zoonoses 1 C-5
Corregedor 1 C-2
Diretor do Departamento de Agricultura 1 C-3
Diretor do Departamento de Contabilidade i C-3
Diretor do Departamento de Tesouraria 1 C-3

Z
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Diretor do Departamento de Recursos Humanos 1 C-3
Diretor do Depto de Compras,Licitagbes,Contratos e Convénios 1 C-3
Diretor do Departamento de Controle, Avaliagéo e Auditoria 1 C-3
Diretor do Departamento Hospitalar 1 C-3
Diretor do Departamento Operacional de Satde 1 C-3
Médico do Servico de Controle, Avaliacio e Auditoria 1 C-3
Médico do Servigo de Controle, Avaliagdo e Supervisdo 1 C-3
Pregoeiro 1 C-6
Secretario Executivo 1 C-3
Secretario Executivo Adjunto 1 C-4
Secretério Executivo dos Conselhos Assistenciais 1 C-3
Secretario Municipal de Administragéo, Fazenda e Planejamento 1 Subsidio
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 1 Subsidio
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer 1 Subsidio
Secretario Municipal de Promoco e Assisténcia Social 1 Subsidio
Secretario Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transportes 1 Subsidio
Secretario Municipal de Satde 1 Subsidio

TOTAL

109
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
QUADRO DAS FUNGOES DE CONFIANGA
ANEXO il

FUNGAO NUMERO | GRATIFICAGAO
| Agente da PREVICidade 3 R$ 200,00
Agente de Controle Interno 1 R$ 200,00
Assistente Corregedoria 2 R$ 200,00
Gerente de Unidade de Satde 4 R$ 200,00
VVVVVV Membros da Comissao de Licitacio 6 R$ 200,00
Membros de Comissfes Permanentes 3 R$ 200,00
Pregoeiro 1 R$ 400,00
Referéncias Técnicas de Satde 4 R$ 200,00
Secretario Escolar 6 R$ 200,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GOTARDO

PLANO DE CARGOS E SALARIOS

ORGANIZACAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

ANEXO IV

GRUPO CLASSES DE CARGOS

Agente Administrativo

Administrador de Cemitério

Agente Operacional | (em extingdo pela vacancia)

Agente Operacional Il (em extincio pela vacancia)

Assistente Administrativo

GRUPO | Almoxarife

Administrativo-Contabil-Financeiro Analista Contabil

Analista em Seguranga do Trabalho

Arquivista

Contador

Técnico em Informatica

Técnico de Nivel Superior (em extingao pela vacéancia)

Fiscal Sanitario e Ambiental

GRUPO I Fiscal de Obras

Fiscalizacao Fiscal de Servigos e Posturas

Fiscal Tributario

AUl - -
GRUPO Il uxiliar de Servicos Gerais

Apoio Administrativ Assistente Operacional

Bibliotecario

Bombeiro

Coveiro

Eletricista

Gari

Gari Distrito

GRUPO IV Motorista |

Operacional ;
Motorista Il

Oficial de Servicos Especializados (em extingdo pela
vacancia)

| Operador de Maquinas

Pedreiro

Técnico Agricola

Trabalhador Bracal

Tratorista

Vigia




&

(-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO

Rua Profa Maria Coeli Franco 13 - CGC 18.602.037/0001-55

Sdo Gotardo - Minas Gerais

GRUPOV
Acao Social

Assistente Social

Advogado Assistencialista

Supervisor de A¢io Social

GRUPO Vi
Esporte

Educador Fisico

GRUPO vii
Saude

Agente de Salde

Analista Clinico/Biomédico

Atendente do Pronto Socorro

Auxiliar em Satde Bucal

Auxiliar de Laboratério

Bidlogo

Copeira

Cozinheira Hospitalar

Dentista

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo

Instrumentador Cirdrgico

Médico

Médico Plantonista

Meédico Anestesista

Médico Psiquiatra

Médico Ginecologista/Obstetra

Médico Pediatra

Médico Ortopedista

Meédico Endocrinologista

Médico Cardiologista

Médico Clinico Geral

Médico Dermatologista o
Médico Cirurgigo Geral ]

Medico Neurologista

Meédico Oftalmologista

Médico Urologista

Médico Otorrinolaringologista

Médico Veterinario

Nutricionista

Psicélogo

Técnico em Enfermagem

Técnico em Laboratério

Técnico em Satide Bucal

Técnico em Radiologia
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CLASSE: DIRETOR ESCOLAR
Cargos: Diretor Escolar | e Diretor Escolar il

Atribuigdes:

o Estabelecer juntamente com a equipe escolar o Projeto Pedagégico, observando as diretrizes da
politica educacional da Secretaria Municipal de Educacéo;

e Promover a integragéo escola — familia — comunidade;

e Responder pelo cumprimento & divulgagao das portarias estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Educacéo, bem como normatizacio quanto a matricula, remogao, atribuicao, etc;

e Acompanhar a movimentagao da demanda escolar da regiao, propondo acréscimo ou reducéo
do numero de classes, quando necessario;

o Assinar documentos relativos a vida escolar dos alunos e certificados de conclusdes de cursos,
responsabilizando-se pelo teor dos mesmos;

e Participar dos estudos e deliberages relacionados a qualidade do processo educacional,
e inclusive dos trabalhos realizados no horario de trabalho pedagoégico;

s Delegar competéncias € atribuigbes a todos 0s servidores da escola acompanhando 0
desempenho dos mesmos; .« 2 . :

« Remeter expediente devidamente informados e dentro do. az0 | \

o Elaborar, implementar, acompa - planos, pro rojetos voltados para o
desenvolvimento do sistema de ensino € da escola, em relagdo a aspectos pedagégicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

o Executar outras atividades correlatas

Atribuigoes: e ' ,
Exercer funcio executiva de dire¢éo da secret jo.go
organizagéo e definigéo de politicas e diretrizes de sua aréade atuagéo e, ainda:

o Dirigir unidade de primeiro nivel de organizacéo, T,

Coordenar, orientar e controlar o desempenho das unidades subordinadas;

Decidir sobre matéria pertinente a secretaria; - Coe ‘
Determinar providéncias e estabelecer contatos relacionados com as atividades da secretaria;
Buscar a implementag&o de projetos da secretaria,
Assistir ao prefeito em assuntos relacionados com a secretaria;
Atender ao publico

Executar outras atividades correlatas

}
¢ o ® 6 o @ [}

CLASSE: VICE DIRETOR ESCOLAR
Cargo: Vice Diretor Escolar

s AtribuicOes:
o Assistir o Diretor Escolar no exercicio de suas competéncias;

« Substituir o Diretor Escolar em seus afastamentos € faltas, ocasido em que assumira todas as
suas atribuicdes;
e Executar outras atividades correlatas.
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CLASSE: DIRETOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Cargo: Diretor de Transporte Escolar.

AtribuigOes:
o Reestruturar as linhas do Transporte Escolar;
Oferecer transporte com qualidade;
Exigir cumprimento das normas que constam no Codigo Nacional de Transito;
Oferecer treinamentos e capacitagao para 0s transportadores;
Criar regulamento para alunos usuarios do transporte escolar,
Atender pais e alunos quando solicitado;

Monitorar e controlar quilometragem diaria dos veiculos do transporte escolar;
Coordenar funcionarios do setor;

Executar outras atividades correlatas ao cargo. /
— Qd/ﬂ*&az//./f/ /
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