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LEI COMPLEMENTAR N° 009/ 2002.

DISPOE SOBRE CONTRATACAC TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de S&o Gotardo, por seus representantes, aprovou, e eu,

Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, pode o Municipio de S&o Gotardo celebrar contrato administrativo de
prestacdo de servigos, por tempo determinado, nas condigdes, forma e prazos

previstos nesta Lei Complementar.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse
publico:

| - atendimento a situactes de calamidade publica;

1i - combate a surtos epidémicos e endémicos;

1 - prejuizo ou perturbacgéo na prestagéo de servicos essenciais;

IV - realizacdo de censo e recenseamento para fins estatisticos, visando a
prestacéo de servigos publicos ou langamento de tributos;

V - atendimento as necessidades do 6rgéo municipai de obras;

VI - atendimento aoc aumento subito da demanda de servicos publicos que
impossibilite aguardar novo concurso publico para provimento efetivo;

Vi - atendimento a demandas na area da Salde e da Educagéo;

Vil - substituicgo de servidor afastado em decorréncia de doenga ou acidente
que n&o possa ser substituido por outro do quadro, sem prejuizo do servigo publico;

IX - substituicdo de professor que estiver temperariamente afastado para gozo

de licenga-prémio, licenga-médica, licenca para tfatar de assuntos particulares e

outros afastamentos previstos na legislacao aplicé\’?‘éﬁ?;
¥ - stendimento a demanda decorrente de convénios firmados entre o

Municipio e entes da federacéo;
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X1 - implantag&o de programas Ou projetos de carater nao permanente de

iniciativa da Uni&o ou do Estado, em parceria com 0 Municipio.

Art. 3° - As contratacbes de que trata esta Lei Complementar serdo feitas
pelo prazo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogadas por igual periodo,

persistindo as razdes que as provocaram.
§1° - No caso do inciso Vi do artigo anterior, a Administracao devera realizar

concurso publico no prazo improrrogavel de 01 (um) ano a partir da data da

contratagéo. |
§2° - Nos casos dos incisos VIl IX e X do artigo anterior, o contrato tera

como durac&o maxima, respectivamente, 0 periodo de afastamento ou de licenca do

professor titular & o periodo em que vigorar o conveénio.

Art. 4° - O recrutamento serd feito mediante processo seletivo simplificado,

prescindindo-se o concurso publico.

§1° - Nas contratagbes serao observados os padrées de vencimentos
adotados pela Administracéo Municipal, guando existentes, e, na impossibilidade, os
valores do mercado de trabalho local ou regional; para 0s cargos expressamente
previstos nesta Lei Complementar, observar-se-30 os valores fixados no respectivo
quadro.

§2° - Admite-se a contratagao temporéria de pessoal sob o regime de
produtividade nos casos em que este for o mais conveniente para a execugdo do
Servigo. |

§3° - Havendo necessidade do servico & autorizacéo do Chefe do Poder
Executivo sera efetuado pagamento de horas exiras aos contratados que prestarem
servico além da jornada fixada para 0s seus Cargos, observado o limite maximo de
80 (sessenta) horas mensais.

§4° - Os contratados estar&o sujeitos aos mesmos deveres e proibicdes e ao
mesmo regime de responsabilidade vigente para 0s servidores efetivos do Municipio.

§ 5°- Estaincluso no salério da tabela de profissionais contratados em areas
insalubres e vigias noturnos em todas as Secretarias, o adicional de insalubridade e

adicional noturno, exceto a insalubridade especifica do técnico de RX..
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§6° - E assegurado a todos os contratados né forma desta Lei o direito ao
gozo de licenga para tratamento da propria salde, seja por acidente que o
impossibilite do exercicio de suas funcgdes, seja por doenca profissional, vedadas
quaisquer outras espécies de afastamento:

§7° - N&o se aplicam aos profissionais contratados na forma desta Lei
Complementar as prerrogativas previstas na Lei Municipal N° 813/92 e Lei
Complementar N° 01/92 para os servidores efetivos ou estaveis, notadamente o

direito a férias e a 13° (décimo terceiro) salario.

Art. 5° - O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar extinguir-
se-3a, sem direito a indenizagbes:

| - pelo término do prazo contratual;

It - por iniciativa do contratado;

iit - por conveniéncia da Administracgéo;

IV -por motivo de punigdo disciplinar.

Art. 8° - E vedada a contratagdo de pessoal com base nesta Lei
Complementar em cargos para os quais exista pessoal concursado aguardando

convocagac a posse, desde gue o concurso esteja dentro do prazo de validade.

Art. 7° - Para prestar servicos na Secretaria Municipal de Saude,
Saneamento, Previdéncia e Assisténcia Social, as condigdes gerais e especiais
de contratag&o, os cargos, sua denominagéo prépria e quantidade, a carga horaria
semanal e a remuneracéo obedecerdo as disposigdes constantes deste artigo.

§1° - Os cargos de nivel superior da secretaria mencionada no caput deste
artigo s&o divididos em cargos de jornada fixa e cargos de jornada flexivel.

§2° - Os cargos de nivel superior de jornada flexivel terdo o periodo de
laboragdo semanal minimo fixado em 12 (doze) horas e maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, com vencimento proporcional & jornada de prestacdo de servicos. O
Poder Executivo encaminharé mensalmente a Camara Municipal relacéo nominal de
pagamentos de vencimentos por servicos acima de 12(doze) horas semanais desta

categoria.
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§3° - Os cargos de nivel superior com jornada fixa, com denominacéo propria,

quantidade, carga horaria e vencimentos sd3o0 os constantes da tabela a seguir

especificada:

[ Cargo Qtidade| C.H. Salario R$
Semanal
Médico do PSF 07 40 horas | R$ 4.200,00
Coordenador Enfermeiro do PSF 01 40horas R$ 2.000,00
Enfermeiro do PSF 07 40 horas R$ 2.000,00
Coordenador/Enfermeiroc Hospitalar 01 40 horas R$ 2.000,00
Enfermeiro — Vig. Sanitéria e Epidemiologica 01 40 horas | R$2.000,00
Fonoaudidlogo ' 02 15horas | R$ 555,00
Farmacéutico Hospitalar 01 20horas | R$ 739,00
Farmacéutico — Vig. Sanitaria - Farmacia Basica 01 30 horas | R$ 1.109,00
Fisioterapeuia 04 20 horas R$ 690,00
Bioquimico — Lab. / Unid. Transfusional / Plant&o 01 40 horas | R$2.000,00
Biomédico Laboratdrio / Plantéo 01 20 horas R$ 1.000,00
Psicologo 01 30 horas R$ 1.109,00
Dentista 08 30 horas R$ 1.109,00
Nutricionista 01 06 horas | R$ 222,00
Médico Veterinario 01 30 horas | R$ 1.109,60
Assistente Social 01 40 horas R$ 1.478,00

§4° - Os cargos de nivel superior com jornada flexivel, com denominagao,

quantidade, carga horéria e vencimentos s30 os constantes da tabela a seguir:

| Cargo Qtidade| C.H. Salario R$
Semanal
Minima
Médico Pediatra - atendimento ambulatorial,
internacdes e intercorréncias hospitalares 02 12 horas | R$ 1.425,00
Medico Ginecologista - atendimento
ambulatorial  internagbes e  intercorréncias B




hospitalares 02 12 horas | R$ 1.425,00
Médico Clinico Geral - atendimento ambulatorial,

internagdes e intercorréncias hospitalares 02 12 horas | R$ 1.425,00
Meédico Cirurgido Geral 02 12 horas R$ 1.425,00
Médico Anestesista 02 12 horas R$ 1.425,00
Medico Ortopedista - intercorréncias e cirurgias 01 12 horas R$ 1.000,00
Meédico Oftalmolog. - atendimento ambulatorial 01 12 horas R$ 1.000,00
Médico Psiquiatra 01 12 horas R$ 1.000,00
Médico Otorrinolaringologista - atendimento

ambulatorial 01 12 horas R$ 750,00
Meédico Neurclogista - atendimento ambulatorial 01 12 horas R$ 750,00
Médico Diretor Clinico 01 12 horas R$ 800,00
Medico do Servigo de Controle e Avaliacéo /

Supervisor o1 12 horas R$ 800,00
Meédico do Servico de Controle e Avaliacao /

Auditor 01 12 horas R$ 800,00

§5° - Os cargos de nivel médio ou formagdo elementar, com a denominagéo

propria, quantidade, carga horaria e salarios s&o os constantes da tabela a seguir

especificada:
Cargo Qtidade C.H. Salario R$
Semanal

Agente Coordenador de Controle de Doencgas 01 40horas | R$ 355,00
Agente de Controle de Doencas 07 40 horas R$ 275,00
Condutor de Ambulancia 05 40 horas RS 420,00
Auxiliar Administrativo 05 40 horas R$ 252,00
Vigilante / Fiscal Sanitario 02 40 horas R$ 342,00
Auxiliar de Enfermagem 30 40 horas -
Auxiliar de Enfermagem | - 40 horas | R$ 300,00
Auxiliar de Enfermagem | - 40 horas R$ 350,00
Técnico de Raio X 02 20 horas | R$ 525,00
Técnico de Plantas Medicinais 01 40horas | R$ 342,00
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hospitalares 02 12 horas R$ 1.425 00
Meédico Clinico Geral - atendimento ambulatorial,

internagdes e intercorréncias hospitalares 02 12 horas R$ 1.425,00
Médico Cirurgido Geral 02 12 horas R$ 1.42500
Médico Anestesista 02 12 horas R$ 1.425,00
Médico Ortopedista - intercorréncias e cirurgias 01 12 horas | R$ 1.000,00
Médico Oftaimolog. - atendimento ambulatorial 01 12 horas | R$ 1.000,00
Médico Psiquiatra _ 01 12 horas | R$ 1.000,00
Médico Otorrinolaringologista - atendimento

imbulatorial 01 12 horas R$ 750,00
Medico Neurologista - atendimento ambulatorial 01 12 horas R$ 750,00
Médico Diretor Clinico ' 01 12 horas R$ 800,00
Medico do Servico de Controle e Avaliagdo /

Supervisor 01 12 horas R$ 800,00
Médico do Servico de Controle e Avaliacdo /

Auditor 01 12 horas R$ 800,00

§5° - Os cargos de nivel médio ou formacgéo elementar, com a dgenominacgéo

propria, quantidade, carga horéria e salérios $&0 0s constantes da tabela a seguir

especificada:
Cargo Qtidade| C.H. Salario R$
Semanal
Agente Coordenador de Controle de Doencas 01 40horas | R$ 35500
Agente de Controle de Doencas 07 40 horas RS 27500
Condutor de Ambulancia 05 40 horas R$ 420,00
Auxiliar Administrativo 05 40 horas R$ 2E200
Vigilante / Fiscal Sanitério 02 40 horas R$ 342,00
Auxiliar de Enfermagem 30 40 horas -
Auxiliar de Enfermagem | - 40 horas R$ 300,00
LAuxiliar de Enfermagem |! - 40 horas | R$ 350,00
Teécnico de Raio X 02 20horas | R$ 525,00
01 40 horas R$ 342,00

LTécnico de Plantas Medicinais




Técnico em Higiene Dental 04 40 horas | R$ 300,00
Técnico de Laboratoério 01 40 horas R$ 400,00
Técnico de Laboratério/Unidade Transfusional,

Plantéo 01 40 horas R$ 1.000,00
Técnico de Farmacia / Compras / Plant&o 01 40 horas R$ 400,00
Auxiliar de Laboratério 02 40 horas R$ 227,00
Cozinheira Hospitalar 02 40 horas R$ 300,00
Horteldo/encarr.manut.na rede de satde e PSF 01 40 horas | R$ 185,00
Vigilante 04 40 horas R$ 195,00
Auxiliar de Consultorio Dentario 09 30 horas R$ 180,00
Agente de Salde 30 40 horas | R$ 190,00
Controlador de Fatura — AlH 01 40 horas R$ 400,00
Controlador de Servigo de Ambuléncia 01 40 horas | R$ 390,00
Faxineira 01 40 horas R$ 195,00

§6° - O Plantdo Médico em Clinica Geral, constituido de 168 (cento e

sessenta e oito) horas semanais, sera coberto por profissionais contratados por hora
de trabalho, esta fixada em R$ 18,50 (dezoito reais e cingUenta centavos),
estabelecendo-se o limite minimo de 06 (seis) e maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas semanais.

§7° - Os médicos que compdem o corpo clinico e cirurgico, designados por
Portaria do Poder Executivo, receber&o complementagéo de até R$ 2.000,00 (dois
mil reais) quanto aos procedimentos pagos pelo SUS mediante discriminativo de
pagamento de servigos e comprovagao pela Secretaria Municipal de Satide.

§8° - Para a contratagdo dos profissionais de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem serd obrigatéria & apresentagéo do registro profissional junto ao
COREN - Conselho Regional de Enfermagem ou comprovada experiéncia de no
minimo 05 (cinco) anos de exercicio da profisséo para os que prestaréo servicos na
Zona Rural do Municipio, onde dever&o residir.

§9° - O Auxiliar de Enfermagem Il comprovara, no minimo, 05 (cinco) anos de
experiéncia, mediante apresentacéo de contrato de trabatho ou registro em carteira.

§10 - O Auxiliar de Enfermagem | seré o profissional com experiéncia inferior

a 05 (cinco) anos;
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§11 - O Técnico de Raio X terd carteira atualizada no Conselho Regional de
Técnico em Radiologia e perceberd o adicional de risco de vida e insalubridade de
40% (quarenta por cento) sobre seu salario.

§12 - A escolaridade exigida para o cargo de Vigilante Sanitario e Fiscal

Sanitério é de 2° grau completo.
§13 - O Agente de Salude do Programa de Saude da Familia tera

escolaridade gue lhe permita ler e escrever.

Art. 8° - Para prestar servicos na Secretaria Municipal de Obras, Servicos
Piablicos, Urbanismo e Transgaories, os cargos e seus gquantitativos, carga horaria

semanal e remuneracdo s&o os constantes do quadro a seguir:

Cargo ‘ Qtidade| C.H. Salario R$
Semanal

Fiscal Urbanc e de Posturas 02 40 horas | R$ 350,00
Zelador/Faxineira 15 40 horas | R$ 180,00
Vigilante 02 40 horas | R$ 185,00
Engenheiro 01 40 horas | R$ 798,00
Pedreiros 06 40 horas | R$ 400,00
Servente de Pedreiro o7 40 horas | R$ 240,00
Pintor o1 40 horas | R$ 400,00
Assistente de Manutencao/ Soldador 01 40 horas | R$ 300,00
Coord. De Fiscalizacdo, Posturas e Tributagéo 01 40 horas | R$ 700,00
Jardineiro o1 40 horas | R$ 400,00
Auxiliar de Jardineirc 03 40 horas | R$ 240,00
Operador de Maquina 02 40 horas | R$ 367,00
Auxiliar de Manutencéo de Rede de Esgoto 08 40 horas | RS 312,00
Encarregado dos Servicos de Mecanica e
Manutencéo dos Veiculos 01 40 horas | R$ 798,00
Seguranga/Terminal Rodoviario 01 40 horas | R$ 300,00
Motorista 02 40 horas | R$ 252.,C0
Zelador de Distrito 04 40 horas R$180,00




Paragrafo Gnico - Os zeladores contratados como encarregados dos servigos

de agua e demais tarefas pertinentes ao cargo nas localidades da zona rural de S&o

José da Bela Vista, Abaeté dos Venancios e Senhora da Serrg,

obrigatoriamente pessoas residentes nesses povoados.

seréo

Art. 2° - Para prestar servicos na Secretaria Municipal de Educacgéo,

Cultura, Esportes, Lazer e Turismo, 0s cargos e seus quantitativos, carga horaria

semanal e remuneragao s&o os constantes do quadro a seguir:

Cargo Qtidade | C.H. Salario R$
Semanal
Pedagogo 01 30 horas | R$ 400,00
Supervisor Pedagogico 08 30 horas | R3 400,00
Psicélogo 01 30 horas | R$ 1.109,00
Assistente Social 01 20 horas | R$ 739,00
Professor 75 30 horas | R$ 367,00
Agente Alfabetizador 05 20 horas | R$ 250,00
Professor de Musica 01 40 horas | R$ 400,00
Zeladora Escolar 30 40 horas | R$ 180,00
Auxiliar de Secretaria 15 30 horas | R$ 22700
Vigilante 04 40 horas | R$ 195,00
Auxiliar de Controle Interno 02 40 horas | R$ 275,00
Coordenador de Escola infantil/Adulto 01 40 horas | R$ 600,00
Hortel&o 01 40 horas | R$ 195,00
Motorista 02 40 horas | R$ 252,00
Maestro/Banda o1 40 horas R$ 600,00

§1° - A contratacdo de Professores, Zeladores Escolares e Auxiliares de

Secretaria sera feita progressivamente de acordo com as necessidades da

Secretaria Municipal de Educagéo, sendo despachadas pelo Chefe Executivo.

§2° - Terzo prioridade na Contratac&o os professores com experiéncia e

que

atuaram na Rede Municipal de Educacido nos anos anteriores, obedecidos os
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critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo e aprovados pelo
Conselho Municipal de Educacéo.

§3° - Os Auxiliares de Secretaria e de Controle Interno terdo que apresentar
habilitagdo em 2° grau, experiéncia em escrituracdc escolar e conhecimento de
informéatica.

§4° - O Coordenador de Escola Infantil/Adulto tera que ter habilitacéoc de nivel
superior especifica.

§ 5° - Os contratados na Func&o de Pedagogo e Supervisor Pedagdbgico |
deverédo apresentar habi!itégéo especifica para a area.

§6° - Todos as pessoas contratadas para prestar servicos na Secretaria
Municipal de Educacio deverio participar dos cursos, semindrios, encontros e

palestras como forma de se capacitar @ melhorar a qualidade do ensino.

Art. 10 - Para prestar servicos na Administragdo, Financas e Plansjamento,
OS cargos e seus quantitativos, carga horaria semanal e remuneracao sio os

constantes do quadro a seguir:

Cargo Qtidade | CargaH. | Salario R$
Semanal
Fiscal Tributario 02 40 horas | R$ 350,00
LAuxiliar de Controle interno 08 40 horas | R$ 275.00
| Assistente de Administracéo 03 40 horas | R$ 350,00
Auxiliar Administrativo 0% 40 horas | R$ 252,00
Defensor Publico 01 30 horas | R$ 1.109.00
Secretério Especial da Comissao de Licitacéo 01 40 horas | R$ 400,00

§1° - Para contratacdo do Defensor PUblico sera exigido o diploma de
Bacharel em Direito e experiéncia comprovada de pelo menos 02 (dois) anos no
exercicio da profissdo de advogado.

§2° - O Defensor PUblico atenders as pessoas carentes do Municipio de Sao
Gotardo, representando-os em juizo, observada a legislagdo pertinente.

§3° - O Defensor Publico poders atender pessoas carentes dos municipios

vizinhos desde que sejam assinados convénios com as respectivas prefeituras.
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Art. 11 - Para prestar servicos no Gabinete da Prefeita, os cargos e
seus quantitativos, carga horéria semanal e remuneracdo sao os constantes do

quadro a seguir:

[ Cargo Qtidade C. H. Salério R$
Semanal
Motorista do Gabinete 01 40 horas | R$ 600,00
Procurador Municipal 01 30 horas | R$ 2.000,00
LSegurang:a da Prefeitura Sede 01 40 horas | R$ 300,00

Paragrafo unico - O cargo de Procurador Municipal sera ocupado por
profissional de reconhecido saber juridico, devendo comprovar experiéncia de, no

minimo, 02 (dois) anos de atividade advocaticia.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal, no ano de 2002, fica obrigado g
realizar concurso publico de provas e provas e titulos para a contratacéo de pessoal

para as atividades permanentes, na forma do que dispuser a legislacéo aplicavel.

Art. 13 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao,

retroagindo os seus efeitos a 1° de Janeiro de 2002,

Art. 14 - Revogam-se as disposicbes em contrério, especialmente as Leis
1376, de 05 de marco de 1999, N° 1.423, de 08 de dezembro de 1999, N° 1.442. de
28 de fevereiro de 2000, N° 1.451, de 11 de marco de 2000, N.° 1455, de 05 de abril
de 2000, N.° 1456, de 05 de abril de 2000, N.° 1507, de 26 de janeiro de 2001, N»°
1517, de 19 de margo de 2001, N° 1.523, de 1° de Junho de 2001, N° 1.529, de 10
de Julho de 2001 e N° 1.538, de 24 de agosto de 2001, bem como a Lei
Complementar 08, de 17 de outubro de 2001.

Prefeitura Municipal de Sao Gotardo, 17 de janeiro de 2002.

) W hooe |
MIRIAN ELAINE VENANCIO

Prefeita Municipal



