PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO

CNPJ: 18.602.037/0001-55 — Insc. Est. Isento
S3o Gotardo — Minas Gerais

LEI N.° 1.954, DE 06 DE MARCO DE 2013.

“Dispde sobre a regulamentagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e da outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Sao Gotardo, por seus representantes legais aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE E NATUREZA DE ESTRUTURAGAO

“Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, vinculado a

Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social, sera regido pela
presente lel.”

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto no
artigo 16, inc. IV, da Lei n° 8.742/93, constitui-se em 6rgdo permanente e de
deliberagdo colegiada, vinculada & estrutura da administragio publica
municipal, sendo responsavel pela coordenagéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social e articulagao com as demais politicas setoriais.

Art. 3° As instancias deliberativas do SUAS, de carater permanente e
composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil, sdo:

1 - 0 Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Il - os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

Il - o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal;

IV - os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estdao vinculados ao
orgao gestor de assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessaria
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ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribui¢des.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

|. Elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que € o conjunto de
normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o
seu funcionamento em consonéncia com a Lei de criagdo do Conselho;

Il. Aprovar a Politica Municipal, elaborada em consonéncia com a PNAS -
Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios
de sua formulacao;

IIl. Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual,
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas
de funcionamento da mesma e constituir a comissdo organizadora e o
respectivo Regimento Interno;

IV. Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos érgdos competentes e
monitorar seus desdobramentos;

V. Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servigos

s6cioassistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de
Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

VI. Normatizar as agdes e regular a prestagao de servigos de natureza publica
e privada no campo da Assisténcia Social, exercendo essas fungbes num
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relacionamento ativo e dindmico com o 6rgdo gestor, resguardando-se as
respectivas competéncias,

VII. Aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para a
area de Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do
SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII. Zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades no
ambito municipal e efetiva participagdo dos segmentos de representagao do
Conselho;

IX. Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agdes
de Assisténcia Social, em ambito municipal, tanto os recursos préprios quanto
os oriundos de outras esferas de governo, alocados no respectivo fundo de
assisténcia social;

X. Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros
adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

Xl. Propor agdes que favoregcam a interface e superem a sobreposicdo de
programas, projetos, beneficios, rendas e servigos,

Xll. Inscrever, normatizar e fiscalizar as entidades e organizagbes de
Assisténcia Social do municipio;

XIII. Informar ao Orgao Gestor sobre o cancelamento de inscrigao de entidades
e organizagbes de Assisténcia Social, a fim de que este adote as medidas
cabiveis;

XIV. Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional,
estadual e municipal, efetivado na Comissao Intergestores Tripartite - CIT e

Comisséao Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar
seu relatorio;

XV. Divulgar e promover a defesa dos direitos sdcioassistenciais;

XVI. Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;

XVII. Divulgar, no 6rgao oficial de imprensa do municipio e/ou meios de
comunicagéo de massa, todas as suas deliberagdes.
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XVIIl. Apreciar as propostas orgamentdrias e prestagdes de contas da
Assisténcia Social, com tempo habil para analise e aprovagao.

XIX. Propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vista a identificar
situagoes relevantes e avaliar a qualidade de Assisténcia Social.

XX. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social a partir das deliberagées
da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

XXI. Estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagao e fiscalizar o Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DA ELEIGAO, COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO.

Art. 4°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social & 6rgao de instancia
superior que se reunira a cada dois anos para avaliar a situagéo da assisténcia
social, fixar as direfrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia Social e
eleger os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art.5°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo minimo de 90

(noventa) dias antes do término do mandato, convocara a conferéncia para a
eleigao dos novos membros.

Paragrafo Unico. Para a realizagdo da conferéncia, o conselho constituira
comissao organizadora paritaria, conforme a composigao do proprio conselho.
Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 05
(cinco) representantes do Poder Publico Municipal e 05 (cinco) representantes
da sociedade civil e entidades nao governamentais, em igual numero de
suplentes, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica recondugéo
por igual periodo, com o/a presidente eleito/a, entre 0s seus membros, em
reuniao plenaria com pelo menos 2/3 dos titulares do Conselho.
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§1°. O Presidente e o Vice-Presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL serao escolhidos dentre seus conselheiros, pelo voto
da maioria, para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducgao.

§2°. Quando houver vacancia no cargo de presidente devera o/a vice-
presidente, assumir para nao interromper a alternancia da presidéncia entre
governo e sociedade civil, cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o
mandato, conforme previs&o a constar no Regimento Interno do Conselho.

§3°. Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar,
seja ele representante de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da
sociedade civil, cabera ao plenario do Conselho decidir sobre a ocupagéo do
cargo vago, seja por aclamacgao ou voto, devendo essa situagéo e a forma de
sucesséo estar contempladas no Regimento Interno.

§4°. Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia entre a representagao
do Governo e da Sociedade Civil no exercicio da fungdo de Presidente e de
Vice-Presidente, respeitando-se os casos de recondugéo.

Art. 7°. Comporéo o Conselho, representantes dos 6rgéos governamentais,

titulares e respectivos suplentes, dos setores que desenvolvem agoes ligadas
as politicas sociais e econémicas, como:

I. Assisténcia Social;

Il. Saude;

lll. Educagao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;
V. Agricultura e Meio Ambiente;

V. Administragao, Planejamento e Fazenda;

VI. Obras;

VII. e outras.
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§ 1°. Nao ha impedimento para a participagao de nenhum servidor; contudo,
sugere-se que sejam escolhidos dentre os que detenham efetivo poder de
representagao e decisdo no ambito da Administragao Publica.

Art. 8°. Os 6rgdos nao-governamentais serdo representados pelos segmentos:

|. representantes dos usuarios ou de organizagdo de usuarios da assisténcia
social;

Il. entidades prestadoras de servigos e organizagdes de assisténcia social;
I1l. trabalhadores do setor.

Art. 9°- A eleicdo dos membros da sociedade civii e o¢rgaos nao

governamentais ocorrerao em foro préprio, coordenado pela sociedade civil e
sob a supervisao do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — Os conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal e empossados pelo titular da pasta da politica de

Assisténcia Social em prazo adequado e suficiente para nao existir
descontinuidade em sua representagéo.

Art. 10. Os/as conselheiros/as ndo receberdo qualquer remuneragio por sua
participag@o no Colegiado e seus servicos prestados serao considerados, para
todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social, sendo seu
exercicio prioritario, devendo quaisquer auséncias serem justificadas.

Art. 11. As entidades e o governo poderao, a qualquer tempo, realizar a
substituicdo de seus respectivos representantes, através de comunicagéo
expressa, encaminhada a presidéncia do CMAS.
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“Paragrafo-iinico — A substituicao do membro do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, devera ser aprovada pelo plenario do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.”

Art.12. Seré substituido pelo governo ou pela entidade representada, 0 membro
que renunciar ao seu mandato.

§1°. Perdera o mandato o membro titular que deixar de comparecer, sem
justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5(cinco) intercaladas. As
justificativas nao aceitas pela plenaria nao abonam a falta do titular.

Art.13. O Plenario reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionara de acordo com o
Regimento Interno, que definira, também, 0 quorum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario e para as questdes de supléncia e perda
de mandato por faltas.

Paragrafo Unico. — As reunides devem ser abertas ao publico e as reunides
ordinarias serao estabelecidas em calendario anual previamente acordado e
sua duragdo maxima sera de 02 (horas) horas, podendo ser interrompida para
prosseguimento em data e hora estabelecidas pelos presentes. Em caso de
coincidéncia com feriado, ponto facultativo ou falta de quorum, a reuniso sera
remarcada com nova data para realizagao da mesma.

Art. 14. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter uma Secretaria
Executiva conforme estabelecido na LOAS e NOB/SUAS.

§1°. A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do Conselho de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides e divulgar
suas deliberagoes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo;
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§2°. A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com assessoria técnica e
podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicbes, orgaos e
entidades ligados & area da Assisténcia Social, para dar suporte e/ou prestar
apoio técnico-logistico ao Conselho.

Art. 15. O CMAS tera a estrutura abaixo, cuja forma de funcionamento,

competéncias e atribuicbes dos seus membros serao regulamentadas através
de regimento interno:

| — Plenaria;

Il - Mesa Diretora composta por:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario;

d) Vice-secretario.

Il — Secretaria Executiva;

IV — Comissdes Teméticas, sendo:

a) Comissao de Politica de Assisténcia Social, com a atribuigao de subsidiar o
CEAS no cumprimento das competéncias referidas nos incisos LG W, X,
XV, XVII, XVill, XIX, XX, XXII E XXIll do artigo 13, da Lei 12.262/96:

b) Comiss&o de Normas da Assisténcia Social, com a atribuicao de subsidiar o
CEAS no cumprimento das competéncias referidas nos incisos L L v, Y,
XIV, XVI E XIX do artigo 13, da Lei 12.262/96;

c) Comissdo de Financiamento e Orgamento da Assisténcia Social, com a
atribuicéo de subsidiar o CEAS no cumprimento das competéncias referidas

nos incisos I, Il, 111, V, VII, VIII, 1X, X, X1, XII, XliI, XIV E XIX do artigo 13, da Lei
12.262/96.

Art.16. No inicio de cada nova gestdo, serd realizado o Planejamento
Estratégico do Conselho, com o objetivo de definir metas, agdes e estratégias e
prazos, envolvendo todos os/as conselheiros/as, fitulares e suplentes, e os
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técnicos do Conselho.

Art. 17. Devem ser programadas acdes de capacitag@o dos/as conselheiros/as
por meio de palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a
qualificagao de seus espagos de articulagéo, negociagéo e deliberacéo e, para

tanto, deve-se prever recursos financeiros no orgamento do Orgao Gestor da
Politica de Assisténcia Social.

Art. 18. O Conselho deve estar atento a interface das politicas sociais, de
forma a propiciar significativos avangos, tais como:

I. Ampliagdo do universo de atencdo para os segmentos excluidos e
vulnerabilizados;

Il. Demanda e execugao de agdes proprias focadas nos destinatarios em
articulagao com outras politicas publicas;

lll. Articulagdo das agdes e otimizacdo dos recursos, evitando-se a
sobreposigcao de agdes e facilitando a interlocugdo com a sociedade;

IV. Racionalizagdo dos eventos do Conselho, de maneira a garantir a

participagdo dos/as conselheiros/as, principalmente daqueles que fazem parte
de outros Conselhos;

V. Garantia da construgdo de uma politica plblica efetiva.

Art. 19- O Orgao Publico, ao qual o Conselho de Assisténcia Social esta
vinculado, deve prover a infraestrutura necesséria para o seu funcionamento,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com
despesas, dentre outras, de passagens, fraslados, alimentag&o, hospedagem

dos/as conselheiros/as, tanto do governo quanto da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico. As despesas com transporte, estadia e alimentagao nao serao

consideradas remuneragao.
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Art. 20 - Para o bom desempenho do Conselho, € fundamental que os/as
conselheiros/as:

|. Sejam assiduos as  reunides,

. Participem ativamente das atividades do Conselho;

IIl. Colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisGes
do Colegiado;

IV. Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituicbes que
representam e em outros espagos;

V. Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da  Assisténcia Social;

VI. Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia
social, indicadores socioecondmicos do pais, politicas publicas, orgamento,
financiamento, demandas da sociedade, considerando as especificidades de
cada regido do pais;

VII. Atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua
entidade;

VIIl. Desenvolvam habilidades de negociagdo e pratica de gestao
intergovernamental;

IX. Estudem e conhegam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social;
X. Aprofundem o conhecimento € o acesso a informagdes referentes a
conjuntura nacional e internacional relativa a politica social;

Xl. Mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigcos e
programas de Assisténcia Social e dos indicadores sécioecondmicos da
populagdo, que demandam esses servigos, para entdao argumentar,
adequadamente, as questdes de orgamento e co-financiamento;

XIl. Busquem aprimorar o conhecimento “in loco” da rede publica e privada
prestadora de servigos socioassistenciais;

XlIl. Mantenham-se atualizados sobre o fendmeno da excluséo social, sua
origem estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construgdo da
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cidadania e no combate & pobreza e a desigualdade social;
XIV. Acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade
dos servigos oferecidos aos beneficiarios das agdes de assisténcia social.

Art.21. Ressalta-se que os/as conselheiros/as desempenham fungédo de
agentes publicos, conforme a Lei 12.435/2011, que altera artigos da Lei
8.742/92, isto €, sdao todos aqueles que exercem, ainda que transitoriamente ou
sem remuneragado, por eleicdo, nomeagdo, designagdo, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcao nas entidades mencionadas no artigo 1° da referida Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. Cabe ao Ministério Publico zelar pela efetiva obediéncia dos direitos
estabelecidos nesta Lei.

“Art. 23 -~ O CMAS devera no prazo de sessenta dias elaborar seu
regimento interno e se adequar a nova regulamentagio.

Paragrafo-unico - O regimento interno do CMAS devera ser referendado
por lei, bem como suas posteriores alteragoes.”

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario, especialmente as Leis Municipais n® 1090/95,
1407/99, 1424/99, 1685/06 e 1691/06.

Prefeitura Municipal de Sao Gotardo, 06 de margo de 2013.

Seiji Eduardo Sekita
Prefeito Municipal
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