PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO

CNPJ: 18.602.037/0001-55 ~ Insc. Est. Isento
S3do Gotardo — Minas Gerais

$A0 GOTARDO

LEI N°1,949, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a suplementar dotagdo orgamentaria com saldo
insuficiente, no valor de R$970.000,00(novecentos e setenta mil reais), através de
Crédito Adicional Suplementar, na Lei do Orgamento em vigor, nos termos do inciso |,
do art.41, da Lei Federal n°. 4.320/64.

O Povo do Municipio de Sabg"édiéfdé;‘pdr seus representantes legais, aprovou, e eu,

iy Munidmnseﬁn mn o
Art. 1° - Fica o ; (o] ut pavLe Orgcamento em

vigor através de decreto municipal, cregito adicional suplementar no valor de
R$970.000,00(novecentos e setenta miI%ais), objetivando reforcar as dotacées
S désp?&*ﬁe folha de pagamento dos servidores

or¢a
mu is relativo ao més de de 0 do exercicio
DOTA‘;AO (o) OR
00001 - 020101 041, ES. DO PREFEITO R$ .000,00
00027 - 020103 04 .0107 319011 0000 | REMUNERA AL R$ 15.000,00
00034 - 020104 020620114 2.0111 319011 0000 | REMUNERACAO PE. SS RIDI 15.000,00
00042 - 020104 021220114 2.01089 REMUNERACAO PESSOA| URID. R! 10.000,00
00052 - 020105 0413 ﬁi "“n PR R$ 10.000,00
00060 - 020201 041 ﬂ 4 50.000,00
00098 - 020202 041290116 2.0119 319011 0000 RS £ 25.000,00
00101 - 020203 041220114 2.0309 319011 0000 REMUNERACAO PESSOAL COM (& R$ 25.000,00
00119 - 020204 092710114 2.0124 319001 0000 _PAGAME APOSENTA g Js R$ 50.000,00
00138 - 020207 041290114 2.0132 3190 g g-:, .k“! ’ :(..""‘”}. A S ; 1 2 R$ 30.000,00
00167 - 020209 061810107 2.0140 319011 0000 REMUNERACAO CONVENIO POLICIA CIVIL R$ 30.000,00
00190 - 020301 121220114 2.0150 319001 0000 REMUNERACAQ PESSOAL ADMIN. EDUCACAO R$ 60.000,00
00193 - 020301 121220114 2.0150 319011 0000 REMUNERACAQ PESSOAL ADMIN. EDUCACAQ R$ 60.000,00
00308 - 020304 131220114 2.0170 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL CULTURA R$ 60.000,00
00357 - 020501 041220114 2.0188 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL - SMO R$ 50.000,00
00420 - 020503 154520114 2.0194 319011 0000 REMUNERACAOQ PESSOAL SERVICOS URBANOS R$ 50.000,00
00448 - 020504 041220114 2.0200 319011 0000 REMUNERACAQ PESSOAL MAQUINAS E OFICINAS R$ 50.000,00
00467 - 020505 154520114 2.0203 319011 0000 REMUNERACAOQ PESSOAL LIMPEZA PUBLICA R$ 50.000,00
00486 - 020601 201220114 2.0207 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL SMA R$ 10.000,00
00536 - 020602 206040114 2.0212 319011 0000 REMUNERACAQ PESSOAL - SIM R$ 10.000,00
00540 - 020701 081220114 2.0220 319011 0000 REMUNERACAO PESSOAL SMAS R$ 25.000,00
00592 - 020701 082440114 2.0225 319011 0000 REMUNERACAO PESSOAL CONVENIO INSS R$ 15.000,00
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00603 - 020801 123610114 2.0232 319011 0000 | REMUN. PESSOAL FUNDEB MAGISTERIO (FUND.) R$ 50.000,00
00604 - 020801 123610114 2.0232 319013 0000 | REMUN. PESSOAL FUNDEB MAGISTERIO (FUND.) R$ 50.000,00
00607 - 020801 123610114 2.0233 319011 0000 | REMUN. PESSOAL FUNDEF DEMAIS PRF.(FUND.) R$ 60.000,00
00644 - 021001 103010114 2.0243 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL PSF R$ 50.000,00
00648 - 021001 103010114 2.0246 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL SAUDE BUCAL R$ 35.000,00
00652 - 021001 103010114 2.0339 319011 0000 | REM. PESSOAL PAB R$ 90.000,00
00701 - 021002 103020114 2.0251 319011 0000 | REMUNERACAO PESSOAL ADMIN. HOSPITALAR R$ 45.000,00
00755 - 021005 101220114 2.0176 319011 0000 | REMUN. PESSOAL SAUDE R$ 50.000,00
00786 - 021201 082430110 2.0360 319011 0000 | MANUT. PROG.PROJOVEM ADOLESCENTE - PBV-| R$ 20.000,00
00800 - 021201 082440110 2.0350 319011 0000 | IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CRAS E PAIF R$ 20.000,00
TOTAL R$ 970.000,00

Art.2°. Os recursos ,gara ai ‘abertura do' -crédito adicional suplementar serdo os

ARM autorizado na

presente Lei, deveré conter obngatogmente as despesas anuladas e a
demonstragéo técnica do excesso de arrecagacéo eventualmente, utlllzado

Art. 3§ Bgddas as dispe s em co%réno esta Lei entra em vigor na data de
sua p bllcac;éo produzindo seus efé contéb iezembro de 2012.
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